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Marijampolés vaiky dienos centro
»Rainos svajonés* jkuréja. Lektore
turi daugiau nei deSimt mety
patirt] dirbant socialiniy paslaugy
srityje, veda paskaitas socialinio
darbo studijy programos
studentams, mokymus
individualios prieziGros
darbuotojams, socialiniams
darbuotojams, atvejo
vadybininkams, pedagogams.
Lektore yra Marijompolés motery
LIONS klubo naré.

IZANGINIAI INDIVIDUALIOS
PRIEZIUROS PERSONALQ,
DIRBANCIO SU SENYVO
AMZIAUS ASMENIMIS,
MOKYMA

TRUKME: 40 AKAD. VAL.

Mokymy metu individualios prieziiros personalui yra
sudaromos sglygos, pagal galiojancius

norminius teisés aktus, isklausyti jzanginius mokymus ir gauti
pazymejimg. |zanginiy mokymy trukmeé

40 valandy. Mokymo formos: paskaitos; teoriniai seminarai;
praktiniai uzsiEmimai. Jzanginiy mokymuy

pagrindinés temos: Socialinio darbo pagrindai, socialinio
darbo su pagyvenusiais asmenimis specifika,

individualios  prieziiros personalo  kompetencija ir
atsakomybeé, vertybés ir etika, bendravimo ir
bendradarbiavimo jgudziy lavinimas, socialiniy paslaugy
organizavimas ir teikimas.

TEMOS IR TURINIO APRASYMAS

Vektoriné ir taskiné grafika, spalvy modeliai. Vektorinés ir
taskinés grafikos privalumai ir trokumai,
Spalvy taikymas, spalvy modeliai CMYK, RGB, PANTONE,
HSB, LAB, Grayscale
Programos CorelDraw aplinka. Darbo aplinka, jrankiai,
puslapio nustatymas ir pagalbinés linijos,
mastelio keitimas, perziura.
Pagrindiniai  elementai. Geometriniy figiry braizymas,
piesimo jrankiai, uzpildymas spalva, maketo
rengimas: grafiniy objekty zymejimas, pazymeéty objekty
redagavimas
Objekty  tvarkymas.  Objekty  iSlygiavimas,  fikslios
transformacijos, objekty komponavimas(weld,
intersect, combine, trim).
Tekstas dokumente. Teksto ir grafikos importavimas, teksto ir
grafikos derinimas.
Specialus efektai. Efektai lens, exirude, blend, envelope,
perspective.
Maketo parengimas ir pjaustymas ir /arba graviravimas
lazeriu. Sumaketuojamas brézinys, kuris



lazerio pagalba ispjaustomas.

Maketo parengimas, perkélimas ant termopléveles ir
atspausdinimas. Parengiamas brézinys, kuris

naudojant sublimacijg yra perkeliamas ant pasirinkto
tekstilés ar keramikos produkto.

MOKYMUY TIKSLAS

suteikti Ziniy ir ugdyti individualios priezitros personalo
darbuotojy jgudzius teikiant, senyvo

amziaus asmenims ir jy Seimoms, poreikius bei [UkesCius
atitinkancias socialines paslaugas.

UZDAVINIAI

VvV Paaidkinti socialiniy paslaugy sampratq, tikslus ir rGsis;

VvV  Aptarti teikiomas socialines paslaugas senyvo
amziaus asmenims;

Vv Suteikti Ziniy apie darbo su senyvo amziaus
asmenimis ypatumus;

VvV  Aptarti individualios prieziuros personalo profesinius
vaidmenis ir atsakomybes;

VvV  Aptarti socialinio darbo vertybes ir etikqg;

VvV  Gilinti empatisko bendravimo ir bendradarbiavimo
bei aktyvaus klausymosi jgudzius;

Vv Suteikti informacijos apie konflikty sprendimo ir streso
valdymo budus siekiant jveikti darbe iskylancius

VvV sunkumus;

VvV  Gilinti savianalizeés ir saves pazinimo/reflektavimo
jgudzius;

VvV  Supazindinti su jgyty jgudziy pritaikymo kasdienéje
veikloje galimybémis.

KOMPETENCIJOS, KURIAS |GIS MOKYMUY DALYVIALI .

1. Atpazinti savo paties, kaip darbuotojo vertybes,
analizuoti, jvertinti ir tenkinti klienty

individualius poreikius. Vadovautis etikos normomis.

2. Bendrauti ir bendradarbiauti su klientu ir jo aplinka, dirbfi
komandoje, priimti sprendimus,

pasidalinti atsakomybe. Per komandinj darbg suvokti ir
priimti kito nuomone.

3. Identifikuoti profesinius vaidmenis ir jy ribas praktiniame
darbe, jvertinti individualios prieziUros

personalo veiklos ypatumus bei teikiamy socialiniy
paslaugy atitikimg klienty poreikiams. Kurti

saugiqg, etinius reikalavimus ir asmens poreikius tenkinanciqg
aplinkg.

4. Teikti asmeniui individualig pagalbg, adekvaciai
reaguojant j aplinkqg ir siekiant uzmegzti bei

palaikyti socialinius santykius su ta aplinka. Kurti ir stiprinti
klienty rysius, s€ekmingai palaikyti ir



teikti pagalbq. Ugdyti ir palaikyti klienty savarankisko
gyvenimo jgudzius. Reflektuoti savo
praktine profesine veiklqg.

DIENOTVARKE

Laikas

Tema

1diena
(8 akad. val.)
9.00-15.00

2 diena

(8 akad. val.)
9.00 - 15.00

Socialinio darbo pagrindai

Tikslas - Paaikinti socialinio darbo pagrindus teikiant klientams
bendrgsias ir specialigsias socialines paslaugas.

UZdaviniai:

1. Paaizkinti socialiniy paslaugy samprata, tikslus ir rigis.

2. Pristatyti zocialiniy paslaugy gavejuy ir teikéjy ypatumus.

3. Supafindinti su socialinio darbo teorijomis ir metodais.

Praktiniy uZzduodiy atlikimas: argumentuotai paaifkintos socialinio darbo
veiklos galimybes ir asmeny poreikius sprendziant socialines problemas.
Sukuria socialinio darbo veikemy plang pagal pateikts situacijg.

Socialinio darbo su pagyvenusiais asmenimis specifika

Tikslas - supaiindinti su socialinioc darbe specifika dirbant su
pagyvenusiais asmenimis.

UZdaviniai:

1. Aptarti socialinio darbo su senyvo amZiaus asmenimis ypatumus teikiant
socialines paslaugas.

2. ApZvelgti darbo su klientu, atsizveldiant | senatveés, vyresniame amziuje
bodingy ligy irfar negalios jtakotus asmenybes, elgesio, suvokimo ir fizinius
pokyEius, ypatumus.

3. Suteikti finiy apie galimas klienty sveikatos problemas bei adaptacijos
sunkumus.

Praktiniy uzduociy atlikimas: 15 pateikty situacijy, iSskiriami badingi ligy
irfar negalios ftakoti asmenybés bruofai. Senyvo amiiaus asmens,
socialiniy paslaugy poreikiai grindfiami  praktiniais  pawzdiiais ir
argumentais. Modeliuojama situacija atsifvelgiant j senatvés, wresniame
amziuje badingy ligy irfar negalios jtakotus asmenybeés, elgesio, suvokimo
ir fizinius pokyCius praktiskai pritaikant socialiniy paslaugy teikime, véliau
analizuocjama ir reflektucjama.

Jdiena
{8 akad. val.)
0.00-15.00

Individualios prieZidros personale kompetencija ir atsakomybeé,
vertybés ir etika

Tikslas - Aptani individualios priefitiros personalo profesinius vaidmenis ir
atsakomybes bei socialinio darbo vertybes ir etikg.

1. Pristatyti bendrasias, profesines ir specialigsias kompetencijas.

2. Suteikti Ziniy apie saugios aplinkos kidrimg, Zmogaus teises bei
tolerancijos skatinima teikiant socialines paslaugas.

3. SupaZindinti su socialinio darbo vertybémis bei etika.

Praktiniy ufduociy atlikimas: 15 pateikty situacijy, iEskiriamos vertybés,
kurios iliustruojamos  konkrediais  pavyzdiiais. Pasitelkus  Lietuvos
socialiniy darbuotojy etikos kodeksg isskiriamos svarbiausios vertybés,
kurioz boOdingos socialinio darbuotojo padéjéjo wveikloje, pateikiama
konkretlls pevyzdfial ir argumentuojama. Parengiamas asmeniniy ir
profesiniy vernybiy paveikslas. Taikomi efektyvios socialinés pagalbos
principai imitacingje aplinkoje atliekant komandines uZduotis Zaidybiniu
metodu. Magringjami atvejai su etinémis dilemomis ir pateikiami
argumentai bei sprendimo bodai.




DIENOTVARKE

DEL MOKYMUY REGISTRACIJOS,

AR ISKILUS KLAUSIMAMS KREIPTIS:

UGNE.BALT@MRUNI.EU

+370 625 3942

4 diena Bendravimo ir bendradarbiavimo jghdZiy lavinimas
(8 akad. val.) Tikslas — pristatyti bendravimo ir bendradarbiavimo ypatumus su klientais
9.00-15.00 ir kolegomis.
UZdaviniai:
1. Apzvelgti bendravimo ypatumus su senyvo amZiaus asmenimis.
2. Aptarti bendravimo ir bendradarbiavimo problemas teikiant zocialines
paslaugas.
3. Suteikti Ziniy apie konflikty sprendimao ir streso valdymo bodus.
4. Supaiindinti su komandinio darbo jghdziy ugdymu, atsakomybiy
pasiskirstymu tarp secialinio darbuotojo ir kitu specialistu.
Praktiniy uiduodiy stlikimas: Pasitelkiant vaidybos elementus ir
modeliuocjant atvej] siekiama iEsiaiskinti bendravimo bOdus, principus,
trukdfius. VEliau atliekama isami refleksija Zodfiu apie bendravima su
klientaizs ir galimas bendravimo kaidas, taip pat pateikiamos
rekomendacijos bendravimo problemos Salinti. Magringjamas atvejis,
kuomet buvo paZeista socialinio darbuotojo padéjéjo etika, pateikiami
5diena Socialiniy paslaugy organizavimas ir teikimas
(8 akad. val.) Tikslazs - pristatyti socialiniu  paslaugy organizavimg ir teikimag
9.00-15.00 stacionariose/mestacionariose socialiniy paslaugy jstaigose ir asmens

namuose.
Uzdaviniai:

1. Aptarti individualios priefilros personalo - lankomosios priefidros
darbuctojy ir socialiniy darbuotoju padéjejuy funkcijas.

2. Aptarti problemas susijusias su socialiniy paslaugy organizavimu ir
poreikiy tenkinimu senyvo amzZiaus Zmonéms.

3. Aptarti personalo vaidmenis.

Praktiniy ufduoéiy atlikimas: Pademonstruojama diskretifka pagalba
apsirengiant. Modeliuojama situacija pagalbos namuy  ruodoje  ir
reflektunjama. Pasitelkiant Zinias sudaromas dienos veikly planas. Pagal
instrukcijas pademonstrucjamas kliento maisto poreikio nustatymas,
maisto nupirkimas, gaminimas ir namy tvarkymas teikiant socialines
pazlaugas. Sudanytas pagyvenusio amZiaus asmens ménssio biudistas
iliustruotas pavyzdiiais. Pagal pateikta situacijg, imituoja problemy
sprendima, atlieka komandines ufduotis Zaidybiniu metodu

» DALYVIAMS ISDUODAMI KVALIFIKACIJOS PAZYMEJIMAL.




