UGDOMASIS VADOVAVIMAS IR KONSULTAVIMAS ORGANIZACIJIOMS
(8 akad. val.)
Lektoré — prof. dr. Aisté Dromantaité, ACC

Mokymy tematika. Mokymy metu susipazjstama su ugdomojo vadovavimo ir konsultavimo (koucingo)
metodu ir jo taikymo galimybémis organizacijoje. Aptariamos jo galimybés auginant ugdanciojo lyderio
savybes ir kuriant darnig komanda. Mokymy metu ne tik mokomasi, kaip ir kada reikalingi tokie ugdantieji
pokalbiai, bet ir praktiskai iSbandomos jvairios technikos ugdantiesiems pokalbiams vesti.

Nauda klausytojui. ISklaus¢ mokymus dalyviai Zinos, kaip veikia ugdomasis vadovavimas ir konsultavimas
(koucingas), praktiskai iSmégins pokalbio vedimo strategija, kuria galés integruoti savo praktingje veikloje.
Sie mokymai orientuoti j ugdomojo vadovavimo ir konsultavimo (kou¢ingo) kaip metodo teorija (30%) ir
praktika (70%), skirti plésti lyderystés kompetencijoms ir zinioms, tobulinti vadovavimo igtidzius, didinti

EQ.

Metodai: diskusija, praktika nedidelése grupelése, uzduociy lapai, mokymy pateiktis.

MOKYMU PROGRAMA
8.45-9.00 Pasitikimo kava
9.00-10.30 Mokymai Ugdomojo vadovavimo ir konsultavimo (kou¢ingo) samprata.
Pagrindinés ugdanéiojo lyderio savybés pagal Tarptautine koucingo
asociacija.
EQ svarba vadovaujant
10.30-10.45 Kavos pertrauka
10.45-12.15 Mokymai / Praktinés Komunikavimo specifika ugdomojo konsultavimo (koucingo) metu ir
uzduotys esminiai konsultanto (kou¢o) komunikavimo gebéjimai.
Efektyvi komunikacija ugdomuosiuose pokalbiuose siekiant tiksly
1 Praktika.
12.15-13.00 Piety pertrauka
13.00 - 14.30 Mokymai/ Susirinkimo strategija remiantis ugdanciojo vadovavimo ir
Praktinés uzduotys konsultavimo (koucingo) koucingo metodu
Pokalbis pasitelkiant kitus ugdomojo konsultavimo (koucingo)
irankius
2 praktika
14.30 - 14:45 Kavos pertrauka
14.45 - 16.15 Mokymai/ Palaikanciojo grjztamojo ry$io modelis ugdant darbuotojus.
Praktinés uzduotys Ugdanciosios organizacijos kultiiros kiirimas ir jos nauda.
Mokymuy aptarimas
3 Praktika.

Lektore: soc. moksly daktaré, déstytoja, akredituota koucingo specialisté (ACC), psichoterapeuté, Multiple
Natures ir Compass karjeros testy sertifikuota konsultanté, mokymy lektoré, jvairiy mokslo straipsniy autoré,
20+ m. dirbanti mokymy ir déstymo srityje. Domisi organizacine psichologija, efektyvia tarpasmenine
komunikacija, lyderyste, karjeros valdymu ir ly¢iy lygybés temomis.

PASTABOS: 5
Uz mokymy organizavimg atsakinga Ekspertinés veiklos ir mokymy skyriaus vadové dr. Indré Spokiené.
Kilus klausimams kreipkités spokiene@mruni.eu arba tel. 86 898 5555

Mokymy dalyviams bus atsiysta DALOMOJI MEDZIAGA ir mokymy PAZYMEJIMAI



